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NOTRE PROJET EPUCATIF

Notre projet éducatif de formation s'articule autour de trois foudements suivauts : un <socle de
valeurs solides, une orientation citoyewne downée a chague formation et la promotion du métier
d'animateur,

Deg valeours fondatrices

Forte de ses missions sociales l'association de gestion du centre Alvert Camus défend un certain
nombre de valeurs, ancrées dans uve démarche d'Education Populaire, qui constituent le socle de
notre projet éducatif de formation :

- LA DIVERSITE ou l'accessibilité 4 tous aux dispositifs de formation : dows les quartiers
prioritaires, le mangque d'informations, la barriére de la langue et les difficultés quotidiennes
rendent négal et difficile l'acces anx dispositifs d'emplol et d'insertion. Nous soulaitons, an
sein de wos structures, due chacun puisse bénéficier d'une uformation claire et adaptée
relative anx métiers de |'animation et o leurs débouchés.

- LA SOLIDARITE ou Laccompagnement de tous: en tant aqwactenrs socianx, nous
accompaguons vos publics sur du long terme et cet accompagnement revét plusienrs
dimensions. Nous procédons de la méme maniére dans wos actions de formation. Chadue jeune
doit pouvoir, s'il le souhaite, etre accompagué avant, pendant et apres son cursus.

- LAFRATERNITE ou Le partage d'expérience entre +ous : corolaire de |'accompagnement,
le partage est au cceur de la formation. Nous considérons au’il s’ agit toujours d'uv partage
entre pairs, c'est-a-dire entre adultes ayant pour vocation commune l'animation. Cest la
capacité de chacun a s'exprimer, a prendre part au débvat et a partaoer ses acquis avec
pour objectif l'obtention du brevet qui crée la richesse des apprevtissages.

- LACITOYENNETE ou L'engagement volontaire pour tous : ce dervier manifeste la volonté
du stagiaire comme du formateur, d'agir, sur un territoire downé et ew direction d'un public
en devevir. Cest la compréhnension du wmonde dqui nous entoure et la conviction qu'il est
possible de cowtribuer o sa transformation, a queldque nivean due ce soit, qui est au ceeur din
dispositif de formation.
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La citoyenneté au cceur de La formation

Faire vivre la citoyenneté en formation BAFA implique uve reconnaissance mutuelle et bienveillante
des stagjaires entre eux. Les récentes réformes de juillet 2015 relatives au BATA et au BATD
vont en ce sens en renfor¢ant la dimension citoyewne de la formation, l'animateur stagiaire devant
étre accompagwé davs le développement d aptitudes lui permettant « de transmettre et de faire
partaoer les valeurs de laRépublique, notamment la laici+é ».

Développer ces aptitudes siguifie pour vons, ew tant qu'orgavisime de formation, damener chagque
stagiaire, selon sow histoire et son parcours, a prevdre conscience de l'ntérét et de la force du
collectif afin de mener a biew des projets d'ewvergure.

Ainsi, le BAFA w'est pas une formation classidque, mais une formation atypique ouverte sur le monde
extérienr, un lieu des possibles oit les jeunes ont l'opportuvité de créer, d'agir ensemble et de
formuler les valeurs qui leurs correspondent en taut que citoyens de demain.

Nos équipes de formation les accompagnent vers ce passage a lage adulte an travers d'actions
mdividuelles et collectives de formation en veillant a lvstanration d'mn climat de travail saiv
permettant notamment a chacun de trouver sa place an sein du groupe.

La promotion du métier d’animateour

Trop souvent décrié oun pergu comme un emplol précaire et sans avenir, le métier d’avimateur mérite
pourtant d’étre valorisé. Amimer un groupe d’'evfants ou d'adolescents ve consiste pas a simplement
les occuper, mais a accompaomer chacm d'entre eux, en respectant leur diversité, dans lenr
développement et lenr apprevtissage de la vie an duotidien,

Aun-dela de ses vertus pédagogidues et éducatives auprés d’un jeune public, animation reste, pour
le Jeune en formation, un movyewn d’émancipation, d’enrichissement et d’épanounissement persownel.

Cest énalement un formidable outil permettant au futur avimatenr de s'affirmer dans ses choix
professionvels, de démontrer une wotivation sans faille ainsi dque dacquérir le sens des
respousabilités.

L'objectif principal de la formation BAFA reste d'impulser chez les jeunes une réelle volonté de
mowtrer l'exemple aux futures générations ew agissawt sur le terrain, davs les différevtes
structures qu'ils cétoieront, en ayant pleinement conscience de leurs capacités, de leurs limites et
du bien fondé de leurs démarches.
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Le BAFA avec nous : Une expérience unigue !

L'Association de aestion du Centre Alvert Camus (AGCAC) gére denx équipements de proximité a
vocation sociale sur les territoires de Corsy et du Jas de Bouffan : lespace de vie sociale Alvert
Camus et le centre social Jas de Bouffan vord. Ces structures ont pour mission d'assurer la
promotion de toute action socio-éducative visant a faciliter nsertion des publics issus des
quartiers prioritaires de la ville d'Aix-en-Provence.

Nos édquipes de formateurs et directenrs sont des professionvels aguerris, duotidienwement
impliqués davns le fouctionnement du Cewtre en tawt qu'animateurs ou responsables aun sein des
différents secteurs | association.

Participer 4 une formation avec vious offre ainsi lavantage de c6tover de +rés pres la réalité du
métier d animatenr, d'apprécier concrétement le fonctionnement de denx structures aun duotidien,
ansi gque d'en identifier les principanx actenrs et partenaires.

Nous sommes convaineus gque la formation BAFA doit s'vscrire dans une démarche globale o phases
théoriques et pratigues s'imbriguent et se complétent,

Ce sont en effet ces jeunes, anjourd’hui en formation, qui deviewdront, sur le terrain, les adultes
responsables de demain, en capacité de faire vivre, de partager et de transmettre, a des publics
d'enfants et d’ adolescents, les valeurs inhérentes i vwos métiers.
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Qu'est-ce que le BAFA 7

Le BAFA (Brevet d'Aptitude aux Fouctions d'Avimatenr) est um brevet destiné a
permettre d'encadrer a titre won professionvel, de fagow occasionnelle, des enfants et
adolescewts en Accueils Collectifs de WMineurs. Le privcipal texte précisant ses modalités
dorganisation est larrété du 15 juillet 2015, leduel détermine les 5 fonctions et les 4
aptitudes qu'il convient de maitriser en tant qu’ animateur.

LES 5 FONCTIONS

La formation BAFA a pour objectif de préparer
l'animatenr A exercer les fouctions suivantes :

Y/
0'0

*,
*

Assurer la sécurité physiaue et wmorale des
mineurs, et en particulier les sensibiliser, dans
le cadre de la wise en ceuvre d'un projet
pédacooiques, aux risques liés, selon les
circonstances, aux conduites addictives ou aux
comportements a risque, notamment ceux liés a
la sexualité. La prévention des violewces
sexistes et sexuelles et du harcélement est
intégrée dans la formation ;

Participer, an sein d'une éduipe, a la mise en
cenvre d'un projet pédagogidue ev cohérence
avec le projet éducatif dans le respect du cadre
réglementaire des accueils  collectifs  de
mineurs ;

Participer a laccueil, la commumication et le
développement des relations ewtre les
différents acteurs ;

Evcadrer et animer la vie quotidienve et les
activités ;

Accompaguer les wineurs dans la réalisation de
leurs projets.

LES 4 APTITUDES

La formation BATA a également pour objectif
d'accompaguer l'avimateur vers le développement
d'aptitudes lui permettant de

R/
0'0

R/
0'0

R/
0.0

De travsmettre et faire partager les valeurs
de la République, wotamment la laicité et
l'égalité entre les femmes et les hommes ;

De situer son ewgagement dans le contexte
social, culturel et éducatif ;

De construire mme relation de qualité avec les
membres de I'éauipe pédacoaique et les
mineurs, qu'elle soit individuelle ou collective, et
de veiller votamment a prévenir toute forme
de discrimination votamment sur le fondement
de lorientation <exuelle et de lidentité de
gevre ;

Dapporter, le cas échéant, une répovse
adaptée aux situations anxduelles les mineurs
sowt confrontés.
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Les différentes étapes du BAFA

Le brevet d'aptitude aunx fouctions d’ animateur (BAFA) permet d'encadrer a titre
now professionnel, de fagon occasionnelle, des enfants et des adolescents en accueils
collectifs de mineurs (ACW). Ces accueils ont Vocation a offrir a un jeune public des
activités éducatives et ludigues adaptées a leurs besoins durawt les temps de
vacances. Les organisatenrs de ces aceneils sont @éméml@vmevﬁ des associations, des
mairies oun des comités d'ewtreprise.

Dés 16 ans, il est possible de participer a 'avimation de ces temps de vacances e
s'uscrivant an BATA, auprés d'mn organisime de formation habilité a dispenser ce
type de sessions par le mivistére chargé de la Jeunesse et des Sports.

Trols étapes sout nwécessaires pour 'obtention du BAFA :

Théorique, la formation générale permet dacaunérir les

? jours de
Formartion fondamentanx dn wétier danimatenr. La validation de
Générale cette premiére étape permet dobtenir la dqualification

A avimateur stagjaire

Tmimersion complete en accueil collectif de wiveurs, le 14 Jours de
staoe pratique est 'occasion de tester sur le terrain les Stage
acdquis de la formation, Pratique
Un choix s'offre au candidat
@ onn B jours - Un approfoudissement de ¢ jours sur un théme choisi
ev fin de pour reuforcer les aptitudes de ' animatenr o,
CUrsimns - Wve qualification de @ jours permettant d'acquérir une

compétence spécifique  (voile, canoe-kayak, loisirs
motocyclistes on surveillavce de baignade).
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Le stage pratique BATA

La réalisation du stage pratique constitue la deuxieme partie obligatoire du cursus visant a
lobtention du BAFA. Il peut étre réalisé des la validation par la TRAJES du proces-verbal de la
formation géwnérale. Le certificat de formation général est téléchargeable sur l'espace persovnel de
chadue candidat & partir du site httpi//www.bafa-bafd jeunes.aouv fr davs l'onglet « cursus ».

Duravt son stage pratique, le stagiaire aura le méme role qu'un avimateur BAFA. Le stage doit
permettre la mise en ceuvre des éléments acquis ew formation et 'expérimentation de toutes les
facettes du rdle de animateur. Le stagiaire doit étre accompanué par le directenr, leguel, 4 l'issue
des la période d'immersion, formulera une appréciation motivée sur l'aptitude du candidat a exercer
les fouctions de I'animateur.

QUAND REALTISER SON STAGE PRATIQUE 7

Le stage pratigue doit étre obligatoirement réalisé avant de <sivserire em  session
d'approfondissement et doit commencer aun plus tard 1% wois aprés le dervier jour de la session de
formation générale.

COMBIEN DE TEMPS DOLT-IL PURER 7

La durée mivimale est de 14 jours, mais il peut durer plus longtemps selon les besoins des structures,
les ewvies du stagiaire ou les besoins d'accompagnement. Tl doit s'effectuer en deux parties tout
an plus, chadue « partie » de stane devant durer an moins 4 jours. Ue journée de stage comprend
minimum G heures de travail effectives.

DANS QUELLE STRUCTURE REALISER SON STAGE PRATIQUE 7

9,

- en accuell de loisirs extrascolaire, ¢'est-a-dire

sur les journées saus école - al'étranger

- en mini-camp ; - dans une classe de découverte/classe verte
- e séjour de vacances ; - davs un séjonr spécifique

- ew acevell de scontisime - dans un séjour court

- en acevell de loisirs périscolaire déclaré daws la | - dans un accuell de jeunes

limite de G jours effectifs, soit 12 dewi- | - dans un séjour de vacances dans une famille
Journées d'an moins 3 heures
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COMMENT TROUVER SON STAGE PRATIQUE 7

Voici queldues pistes pour la recherche de stage :

Anticiper sa recherche : Tl est préférable de commencer ses démarches des son entrée ewn
formation gévérale. En avticipant, on angmente ses chances d'étre intéaré an sein d'une
éauipe. Les structures s'oraamisent bien ew amont pour préparer des périodes de vacances,
il est donc préférable de les contacter aun plus +6+.

Candidater sériensement et de mamiere formelle : la recherche de stage s'effectue comme
une recherche d’emplol. Il est attendu des candidats qu'ils fournissent un CV, une lettre de
motivation. Les candidatures peuvent étre envoyées par mail ou déposées a l'accueil des
structures.

Susciter lintérét davs sa candidature : les directeunrs regoivent plusieurs demandes de
stage pratidque pour chadue période de vacances et ve peuvent pas toutes les honorer. T
faut donc se déwmarguer, avec une candidature claire, complete, idéalement sans fautes
d'orthographe et qui refléte la persownalité du candidat.

Il est rare de recruter wn stagiaire BATA saws le recevoir préalablement ew
entretien. An méme titre qu'un entretien d’embanche, la rencontre se prépare.

Tl convient de se renseigner sur la structure, sur son projet éducatif, ses valeurs
et son fonctionnement. Tous ces éléments se trouvent généralement sur le site
de chagque organisme. Le candidat va &également Etre amené a répondre a des
duestions sur ce du'il a vu en formation générale, les activités qu'il est en capaci+é
de mettre e place, sa vision dun travail en équipe ... Dovc réviser les fondamentanx
de sa formation west pas utile.

Lors de l'entretion, il est également apprécié que le futur stagiaire demande an
directear un exemplaire dun projet pédagoegigne de IACM, ce qui prouve qu'il a
compris une partie au réle et des fonctions de lanimatear !

ZOOWM SUR L'ENTRETIEN AVEC LE PTRECTEUR \
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OU CANDIDATER A ALX EN PROVENCE 7

Voici une liste non exhanstive des gestionnaires d'accueils collectifs de miveurs sur Aix ew
Proveuce et ses envirous proches :

Cewtre Alvert Camus
Rue des Vignes, cité Corsy
1% 040 Aix en Proveuce

04.42.64.44.41
centrealberteamus jemesDamail.com

Cewtre social Jas de Bouffan vord
& Allée des amandiers
13 09D Aix en Provence

0412.04.63%.49
acm2ormeanxDgmail.com

Cewtre social La Provence
10 Boulevard du Waréchal Juiv
12 040D Aix en Proveuce

04.42.5019.732
csclaprovence.acmaDomail.com

Cewntre social Chateau de 'Horloge
50 Rue du chatean de I'horloge
12 DA0D Aix en Proveuce

04.42.2015.70
contact.cdnaixdamail.com

Cewtre social Jean Paul Coste
217 Aveune Jean Paul Coste
12 100 Aix en Provence

04 42 27 22 A6
acmfloraliesDescjeanpanlcoste.com
acmaescieanpanlcoste.com

Centre social la Gravnde Bastide
Avenue du square
13 100 Aix en Proveuce

04422062446
ese.contactgrandebastidedamail.com

Centre social Marie Lonise Davin
Place des combattants
13 540 Puyricard

04.42.92.13.59
animationDescdavinfr

ATWMF
Le Pollux, Bat 1, Jas de Bouffan
12 D40 Aix en Proveuce

04 52.70 09 B2
atmf1 3 Dhotmail fr

C.TALCU
2 Avenne de Beauregard
12 100 Aix en Provence

06N 2.A.22.5D
acmaDCac 3.com

Association ARCHIPEL
Avenne Frédéric Mistral,
12240 Les Milles

laduranne 2 D asso-archipel.com
leswillesenfantsDasso-archipel.com
luymesjeunesDasso-archipel.com
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Les Accueils Collectifs de Miveurs (ACWM)

Les acceueils collectifs de mineurs sowt principalement des structures accueillant au wminimum 7
enfants et/ou jeunes de woins de 1% ans.

Selon le Code de l'action sociale et des familles (CASF), ces accueils .

*  Sont organisés pevdant les vacances et les temps de loisirs (temps périscolaire,
mercredi..) ;

«  Offrent l'occasion de pratiquer plusienrs activités de loisirs éducatifs et de
détente, orgavisées o partir d'un projet éducatif propre a chadue orgavisateur et
d'un projet pédagogiaue propre a chadue équipe d’evcadrement ;

«  Sout réglementés par [Etat et doivent étre déclarés aupres de 'administration

Récapitulatif des différents types d’ACM :

Accueils de loisirs avec hébergement

L Nombre de i L
Catégorie . Durée Caractéristiques
minemnrs
Séjour de _ AU woins 4 vuits
Au moivs 7 I -
vacances consécntives
Séjonr conrt AU moins 7 14 % ntits -
Activité . . . Oraanisé par un accueil sans
) AU moins 7 1 a4 nuits 9 P
accessoire

hébergement pour son public

Organisé par des personies

A moivs F dgés _ : morales dowt l'objet est le
, . AN moins 1 nuit .

d'an moivs G ans développement

d'activités particuliéres

Séjour spécifique

Séjour de A )
. A moins 4 nuits i i
vacances dans une 200 L Olall@aﬁfow@vmm' en France
. consécntives
famille
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Nowmbre de

Catéoorie . Durée Caractéristigques
mineurs
Aceuneil de loisirs . i . i
X F 2 300 wmiveurs 14 Jours an wmoins
extrascolaire
Fréquentation réguliere des
De 7 mineurs an mineurs inscrits + diversité des
Accueil de loisirs nombre d'éleves de 14 jours au moins activités organisées.
périscolaire l'école o laguelle il
s’adosse
L 7 a 40 de 14 ans et . i Répond a un besoin social particulier
Aceuell de jeunes 14 Jours an wmoins L, ., .
plus explicité dans le projet éducatif.

. Nowbre de .
Catéoorie . Durée Caractéristiques
mineunrs
Orgaviisé par uie association dont
i . ) lobjet est la pratique du scoutisime
Accuell de i A moins 4 vnits e , ,
‘ AU moins 7 L et bénéficiant d'wn agrément
scoutisme conséeutives . oL )
national par une association dui lenr
est affiliée.

Les ACM sont le plus souvewt synonymes de temps de plaisir, d'éducation a la vie collective et de
pratique d'activités diversifiées pour vivre ensemble des moments unigues.

Les enfants bénéficient ew Frawce, ew wmovenne, de 125 jours de vacances par an, wmajoritairement
en été. Ces interruptions daws l'activité scolaire sont nécessaires a um bon rythme de vie et
permettent une récupération physique et psychologidue indispensable.

Ces temps doivent pouvoir étre wis a profit davs le cadre d' activités de détente et de loisirs, et
pour partir en Vacances collectives ou en famille.
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La petite enfance — Cowvaissance des publics

L'ENFANT ENTRE 3 €T 5 ANS

/L'evnfam' de cet dge traverse une période de grande évolution. I| passe en moyevve de 6OGWI\
pour 12 kg & 2 ans a142m pour 14 kg & & avs. Par ailleurs, il progresse en termes de motrici+é
et de coordination et commence a avoir uve Vision unifiée des différewtes parties de son corps.
Tres dywamique, enfant de cet dge se fatigue vite et a besoin de repos régulier a des heures
fixes (sieste notamment). Il a également besoin de repéres spatianx-temporels concrets

\(r&ms. repos. aoiiter..). j

ROLE DE L'ANIMATEUR

CARACTERISTIQUES
INTELLECTUELLES

- Acguisition de nouveaux wmots au
quotidien

- Iwntéréet et curiosité pour tout
(comment 2, pourduol 7)

- Sens de l'observation

- Concentration limitée

- Besoin de parler, d'étre éconté

- Wémoire importavte

ACTIVITES TYPES

CARACTERISTIQUES
AFFECTLVES €T SOCTALES

- Découverte de la collectivité

- Age de la matervelle

- Apprentissage de I'antonomie

- @Qrawnde sewnsibilité

- Besoiv de réconfort et de sécurité

- Réle wmajeur des parents et du
dondoun
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L’enfance - Cownaissance des publics

L'ENFANT ENTRE @ ET 10 ANS

/L'avnfavrf de cet dge mowtre uve énergie et uve Vitalité népuisables. Tl a besoin d'cffor‘fs\
pPhysidues en dquantité suffisante pour se défouler méme si son enduravce est encore limitée. Tl
prend plaisir a lexercice collectif wmais a besoin de beauncoup de sommeil et d'une wourriture
éauilibrée. L'enfant prevnd le jen au sérieux, il a besoin d'aventures, de tester ses propres
capacités et de les confronter a celles des antres. C'est une période oit, généralement, biew dans

\sa pean, il commewce a s'affirmer. /

INTELLECTUELLES

- Esprit pratique et logigue
- PBesoin  d'explications claires et

réelles

- Acquisition de la wotion du temps et
de l'espace

- Imaginaire trés présent

- Capacité de concentration
angmentée

- Woins d'énocentricité

ACTIVITES TYPES

CARACTERISTIQUES
AFFECTIVES €T SOCTALES

- Besoin d'antovomie mais également
de sécurité

- Age de l'école primaire

- Importance de la vie de gronpe

- Besoin de s'identifier a des modeles

- Besoin de justice et d'équité dans les
Jeux comme daws le gquotidien
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Cowmnaissavce des publics — préadolescence

L'ENFANT ENTRE 11 ET 13 ANS

(&H— doe mardue le début de travsformations physidques et morphologidues importantes selow \
w rythme variable d'wi enfant a lantre. Ces changements peuvent ewtrainer uie certaive
maladresse, un sewtiment de mal-tre ainsi qu'ane gravde fatigue. Les enfants conservent un
gravd besoin de se dépevser et de dépasser leurs limites. Un décalage entre les filles et les
9argons commence & apparaitre viotamment en termes de maturité, de comportewment et de

V\ooﬁ's et envies différents. J

CARACTERISTIQUES
INTELLECTUELLES ROLE DE L'ANIMATEUR

- Intérét pour les  créations
élaborées

- Bowne capacité de concentration

- Esprit d'équipe et de compétition

- Réflexion et raisouement critigue

- Début de lintérét pour les faits
sociaux et d’ actualité

- Capacité de penser un pen plus
abstraite

ACTIVITES TYPES

CARACTERISTIQUES
AFFECTIVES €T SOCTALES

- Affirmation de la personnalité

- Début de l'opposition aux parents

- Age de la fin de primaire/début
colleae

- Iwportance de la bande de copains,
de la vie sociale

- Besoin d'identification (idoles...)

- Forte émotivité
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Conmaissanice des publics — adolescence

L'ENFANT ENTRE 14 ET 17 ANS

L’adolescevce provodque un chamboulement de I'équilibre et des habitudes de I'enfance ayant des
conséauences sur tout le champ de la persommalité. Cet dge complexe implidue pour l'adolescent
d'apprivoiser sa nouvelle image et sa wouvelle identité. Les adolescents sont souvent attirés
davs des directions paradoxales, ils restent fragiles et en construction et peuvewt Etre
nfluencés par ceux qu'ils choisissent comme modéles.

CARACTERTSTIQUES A
INTELLECTUELLES ROLE DE LANTMATEUR

- Maitrise des notions abstraites

- PBesoin d'exprimer ses idées et de
les défewndre

- Besoin d'idéalisation

- Rewmise eun question des reperes et
référents habituels

- Ewvie de tout tester \ compris ses
propres limites

- @randes questions philosophiques

ACTIVITES TYPES
CARACTERISTIQUES
AFFECTIVES €T SOCTALES

- Age du lycée

- Comportements ambivalents

- Besoiv du groupe mais aussi de
solitude

- Quéte idewntitaire

- Peur du regard de l'antre

- Angolsse dquant a l'avewir

- Iwmpression dinvincibilité
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L'accueil de 'enfant ewn situation de handicap

La loi du A1 février 2005 relative aux droits des persownes en situation de handicap défivit ce

dervier de la waniére suivavte :

« Constitue un handicap (...) toute limitation dactivite ou restriction de participation 4 la vie en
SociEte subie dans son environmement par une personne en raison dune altération substantielle,
darable ou définitive dune ou plusiears fonctions physiques, sensorielles, mentales, cognitives ou
psychigues, dun polyhandicap ou d'un trouble de santé invalidant. »

Dans les ACM, il w'existe pas de réglementation spécifiqne concernant l'accueil des enfants en
situation de handicap ' agissant des taux d'evcadrement ou des qualifications spécifiques requises.
Les wodalités d'accuell sont ainsi spéeifiques a chague situation et se déterminent souvewt en
concertation entre la famille et les équipes pédagogidues d’avimation et de direction,

Le hawndicap d'un enfant peut ou vow ewtraer des difficultés pour son accueil. Il existe tant de
formes de handicap, Visibles comme invisibles, au'il est impossible de défivir un accompagnement
pédagoagidue spécifiaue a chacune. Accveillir un enfant avec handicap west pas forcément syvonyme
de davantage de travail. Cela impligque surtout de ve pas passer a coté d'étapes clés

e Préparer sow accuell
e Auticiper les adaptations nécessaires

o Plavifier des temps de régulation avee les éaquipes, l'enfant, sa famille.

L'accueil des enfants ewn situation de handicap
représewte un barométre de la qualité de
fonctionmement d'uve structure dans la mesure
o elle crée les adaptations en faveur des
persouves les plus vulnérables.

Cet accueil constitue également uve richesse
pour les autres enfants, davns la connaissance
mutuelle et le changement du regard port+é sur
les personves ew situation de handicap.

Cest en grandissant ensemble due s'acquiérent
respect de lautre, tolérawce, solidarité et
acceptation des différences.

/ ZOOWM SUR L'Tuclusion \

L'inclusion est « un processus par lequel
des efforts sowt faits afin de s'assurer
que tous, pen importe leurs expériences,
peuvent réaliser leur potewntiel davs la
vie. Une société inclusive est caractérisée
efforts pour réduire les
mégalités, par un éduilibre ewtre les
droits et les devoirs individuels » (Center

par des

(or Econowmic and Social Tuclusion, 2002)/
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L'enfant ou le jeune ewn situation de handicap a les mémes souhaits et aspirations
aue ses pairs | L' animatenr doit tonjours ' avoir en +é+e.

Queldues conseils pour 'avimatenr pour accompagner un mivear en situation de handicap :

- Le reconmaitre comme um enfant on um ado a part entiére aun seiv du groupe (dédramatiser mais
ne pas banaliser)

- Faire prenve d'égalité et de justice

- Faire preuve de stabilité et de prévisibilité dans son comportement

-Respecter son rythwe de vie

-Respecter sa personve et sa digyité

- Prevdre en compte les besoins spécifiques liés a son handicap savs le surprotéger.

Des ressources pour s'informer :

Sur le réle de l'animateur

https://www jesuisanimatenr fr/metier/editorial/list/conseils/maitriser-les-
specificites/accueillir-un-public-adapte/

Sar laccompagnement 4 linclusion

http:/ [ www.puy-de-dome.gony . fr/ TWG/ pdf/auide-accompaguement-handicap-acn.pdf
Sur les animations pour sensiviliser les enfants au handicap

https:/ [www.enfant-different.ora/ontils-de-sensibilisation/petits-lenx-et-activites-pour-
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La vie quotidienne en ACM

La gestion, l'orgavisation et l'animation de la vie quotidienne en ACM est 'une des arandes taches
de l'animateur. La Vie collective ne se prépare pas dans I'wraence. Elle doit faire 'objet d'une réflexion
lors de la rédaction du projet pédanoagidue, et lors de la préparation de 'accueil on dun séjour

Dé+tail des privcipanx temps de Vie auotidienie en ALSH comme en séjour :

LEREVEIL

Cest un temps important pour bien commencer
la journée. Tl peut etre échelowné sur uve plage
horaire ou idewtidque pour +tous.

Cela va dépevdre des projets pédagogigques et
des activités prévues. Le réveil se fait de
maniére ndividuelle et en doucenr.

L’édquipe d'animation veillera a mettre en place
des activités pour ceux qui se levent plus +6+ on
qui ont fivi leur petit déjeuver.

Elle pensera également a aérer les chambres et
a Vérifier les éventuels pipis an lit..

LES TEMPS D'HYGLENE

La foilette est une activité a part entiére qui
doit se dérounler dans le calime. L' animatenr doit
veiller a ce dque 'enfant .
e Change de sous-vétements tous les
jours ;
e Premve Soin de <es
(rangement et linge sale) ;
e Prene uie douche réaulicrement ;
o Se lave les mains avant et apres les
repas, aprés étre allé aunx toilettes ;
e Sebrosse les dents an woins 2 fois par
jour ;
e TFasse uve +tollette rapide tous les
mativs ;

vétements

Il doit &tre également attentif : aun soin des
ongles, ala toilette des oreilles, an brossage des
cheveux (attention aux poux 1), des dewts, aun
ravgement des objets de toilette, an séchage
des gants et des serviettes

LA STESTE

Le temps de sieste apres le repas peut étre
orgamisé en fonction de l'dge du rythme de
thadue enfant et des souhaits des parents.

Ce temps doit étre valorisé et agréable : un
espace particulier sera aménagé (coussins, lien
frais, a l'écart du bruit, pénombre...).
L'animateur veillera au bon déroulement de ce
temps de repos.

LES TEMPS CALMES

Il s'agit d'un temps de récupération, de repos
pendant ledquel 'enfant peut par exemple jouer
o des jeux de société,

lire des livres, dessiver, écrire des lettres, réver
et dormir. Des activités courtes et calimes
penvent étre proposées par les animatenrs.,
Tlest orgavisé a des momewts clés de la journée
s acevell du wmatin, avaut et aprés le repas de
midi, avant larrivée des parents, au moment
des douches...

LE COUCHER

L'heure du coucher variera en fonction de l'dg9e
et des besoins des enfants.

Elle dépevdra également de liwtensité des
activités du jour et du lendemain,

Les animateurs sont la pour rassurer, sécuariser
les enfants et les amener a s'endormir dans de
bonnes conditions (histoire, remémoration de la
Journée, musigue douce...).
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Autres poiuts importants :

-

le calme (éviter les déplacements sans arrét).

mewus et a la préparation des repas.

ZOOWM SUR LESREPAS

En centre aéré comme en séjour, le temps du repas doit étre un moment cowvivial, qui dovve envie a
chacun, enfant comme animateur, de se mettre a table. C'est un moment de relation important ot les
animateurs mangent avec les ewfants, discutent, écl/mvng@vﬁ' sur la journée ou sur tout autre sujet davs

~

Selow la tranche d'dge, les enfants apprewnent a se servir, a servir les autres et a s'entraider.
Cest également un moment éducatif : on apprend a gouter ce que 'on ve cowndtt pas, & manger
proprewment, 2 étre poli et serviable. Par dilleurs, les enfants peuvent prendre part a l'élaboration des

Les repas peuvent étre a théme ou orgavisés différemment (buffet, banquet, cabaret..)
A la fin du repas, les enfants avec les animateurs participent aux taches collectives 1 débarrasse
&abla agider 4 la vaisselle, ete.

Y“y

LE COURRIER

Le courrier est un woyen important de
communication entre l'enfant et lextérieur.
Pour l'enfant, la réception du courrier est +rés
attendue. La distribution doit étre faite a un
moment opportum, surtout si tous les ewfants
v'en regoivent pas.

L’ avimatenr ve dott pas ouvrir le courrier, saunf
si lenfant le demande +tout ew restant vigilant
a ses réactions. L'éeriture d'un courrier fait
partie des rites des séjours de vacances.

LE TELEPHONE PORTABLE

La guestion du téléphone portable devra étre
abordée lors de la préparation de 'ACW, car
quelle due soit la décision prise, les enfants, les
jeunes et leurs familles devront étre informés
des wmodalités de son utilisation.

Il est dove souhaitable d’ aménager des temps
de communication, afin de e pas compromettre
le bon déroulement des activités et de la vie de
groupe  (détermiver wve travche horaire
d'utilisation par exemple).

Davs le cas d'wn groupe d'adolescents, les
décisions gquant a l'utilisation du +éléphone
pourront étre débattues et prises ew

concertation avec enx.,
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L’encadrement en ACW

Tout mineur accueilli hors du dowmicile parental est placé sous la protection des autorités publiques.
Pour cette raison notamment, le Code de |'Action Sociale et des Familles (CASF) prévoit des +tanx
d'encadrement spécifiques selov le type d'ACM et l'dge des enfants encadrés.

LES TAUX D'ENCADREMENT

Ev séjour de vacances, et accuell de loisirs extrascolaire :
-1 avimatenr pour 12 enfants de ¢ ans et plus
-1 animatenr pour & enfants de woivs de ¢ ans

En séjour court (mini camp), 'équipe d’encadrement est composée d'aun moins deunx persones.

Ev aceveil de loisirs périscolaire, le tanx d’encadrement dépend de différents éléments :

Woins de G ans

Plus de @ ans

SANS PEDT

Périscolaire de moivs de 5 heures
conséentives

1 animatenr pour 10 enfants

1 animatenr pour 14 enfants

‘Périscolaire de plus de 5 heures
conséecntives (mercredis)

1 animatenr pour & enfants

1 avimateur pour 12 enfants

AVEC PEDT

Périscolaire de wmoins de 5 heures
conséentives

1 animatenr pour 14 enfants

1 animatenr pour 1% enfants

Périscolaire de plus de 5 heures
consécntives (wmercredis)

1 avimateur pour 10 enfants

1 avimateur pour 14 enfants

NB : pour les trajets effectués entre I'école et le lien on se déronlent les activités périscolaires, les
taunx d’encadrement aui s'appliquent sont les suivants (y compris en cas de PEDT) :

-1 avimatenr pour 10 enfauts de moins de ¢ ans
- 1 avimatenr pour 14 enfants de plus de G ans
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LA QUALTFICATION DES ANIMATEURS

Dans une équipe danimation, an moins 50%% des animateurs doivent étre titulaires du BAFA oun
d'um dipldme équivalent : on dit dovc que la moitié de l'équipe doit étre diplmée.

Ensuite 20% des animatenrs an wmaximum peuvent étre sans dualification ; ceci est réduit a une
personve lorsaue |'équipe se compose de 3 ou 4 personnes en tout.

S'agissant des avimateurs stagjiaires, ils peuvent représevter an maximum 50%% de l'encadrement
selon la représentation des profils et les choix faits en termes de proportions d’ animatenrs diplsmés
et sans gualification.

QUID PUDIRECTEUR 7

Le directeur d'un séjour de vacances on d’'un accueil de loisirs pent étre titulaire du BAFD ou d'um
dipldme professionvel ou étre en formation a 'un de ces dipldmes.

Le directeunr est-il comptabilisé dans l'équipe d’ animation 7 Cela dépewnd des cas.

Ew séjour de vacances, lorsdque 'effectif est supérienr 4 100 enfants, le directenr doit étre assisté
d'mn on plusienrs adioints, satisfaisant anx méwmes dualifications, puis d'un adjoint supplémentaire
par tranche de 50 enfants an-dela de 100.

Toujours en séjour lorsqu’il y a au maximum 20 mineurs dgés d'an moins 14 avs le directenr peut
etre inclus davs l'effectif d’animation.

Ev aceuell de loisirs, lorsaue 'effectif accueilli est inférienr oun égal a 50 miveurs, le directenr peut
etre inclus davs l'effectif d’animation.
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Les activités physiques et sportives
réglementées

En ACM la réglementation des activités physidques et sportives vise a garantir la séeurité des
mineurs aceveillis mais également a faciliter lexercice de certaines activités sportives en
concordance avec le Code du Sport.

Beaucoup d'activités on de jeux gque I'on pent proposer en tant qu’'animateur penvent étre qualifiés
de « jeux sportifs » : comment savoir s'ils sont soumis a une réglementation spécifique ou non 7

Afin du’'um animatenr permanent de l'équipe d’animation, now titulaire d'une qualification sportive
particuliére, puisse encadrer une activité physidue ou sportive, celle-ci doit aveir pour finalité le jeu
ou le déplacement et ne présenter ancum risque spécifique.

Par ailleurs, lactivité doit répondre aux criteres suivants .

- &tre ludique, récréative ou lide a la vécessité de se déplacer

- tre proposée sans objectif dacquisition d'um niveaun techvidue vi de performavce

- Sa pratique ve doit pas étre intensive

- Ne pas étre exclusive d autres activités

- £tre accessible a 'ensemble des membres du groupe

- &tre mise en ceuvre dans des conditions de pratique et d’ewvironmement adaptées an public ew
fonction de ses caractéristiques physiologidues et psychologidues

/ ZOOWM SUR LES 22 ACTIVITES PHYSTQUES REGLEMENTEES \

Pour les séjours de vacances, les accueils de loisirs et les accueils de scontisme, il existe des régles
spécifiques pour les activités suivantes :

Alpivisme, baignade, canoé-kayak, camyovisime, char a voile, équitation, escalade, karting,
motocycling, vage en ean vive, plongée suvaduatidque, radean (et activités assimilées), randonnée
pédestre, raquettes a veige, ski (et activités assimilées), spéléologie, sports aérievs, surf, tir a
I'arc, voile, vol libre et VTT.

Pour ces activités les modalités d'encadrement sout définies de maniére trés précise par arrété

QZE avril 2012 et il convient de les vérifier avant l'organisation de 'une d'elles. /
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Toutefols, pour certaines de ces activités dites « a risque », I'encadrement par des avimatenrs
titulaires du BAFA ou éduivalent on faisant partie de I'encadrement habituel de l'accueil reste

possible davs certaines conditiows :

SEULEMENT AVEC LE BAFA
Eduitation
Activités d'approche de 'animal et de déconverte de la

promenade au pas dans un lieu clos ou ouvert si l'animal
est tenn en main par | animateur

Ravndonnée en movenne montague

Déplacement d'un temps de warche effectif de 4h
maximum/ionr, sans difficultés techmiques, sur chewmin
on sewtier balisé von ewneigé, facile, sans passane
délicat wi techidque avec acces facile o unm point de
SECOUrs.

Raduettes a neige

Promenade aux alentours du cewtre on sur circuit balisé
sans  difficultés et recomin  aunparavawt. Activité
limitée a la journée avec un tewmps de déplacement
effectif en ragquettes de 2 maximum.,

Radean

ActiVité récréative sur plan d'ean calme, parcours de
riviere calme on wmer calme avec gilet de sécurité et
thanssures fermées. Parconrs reconint a I'avance. Un
encadromt pour 10 embarcations waximum, Test
nantidque requis pour les miveunrs,

SANS BAFA
Escalade
Sur circuit de blocs balisés ou structure artificielle
d’escalade de moins de 3m de haunteur avec un mode de

réception aisé (sol plat, sable...). Un encadrant pour &
mineurs.

Ski Alpiv ou ski de fond

Sur un domaine <kiable balisé et séeurisé. Casdue
recommandé en ski alpin.

/ ZOOM SUR LE TEST NAUTIQUE \

Les activités wauntidques ew ACM  sont
soumises a la fourniture d'une attestation
de l'aptitude du miveur 4 :

- effectuer un saunt dans l'ean

- réaliser une flottaison sur le dos pendant
5 secondes

- réaliser uve sustentation verticale
pendant 5 secondes

- nager sur le vewtre pendant 2.0 metres

- fravchir uve ligne d’ean ou passer sous un

(lajcﬁ— flot+ant /
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LE CAS SPECIFIQUE DE L'ACTIVITE BALGNADE

La baignade est m activité trés conramment pratiquée en ACM, mais elle reste uve activité a
risque. Elle peut se dérouler en piscive ou étre aménagée et surveillée a la plage on davs un plan

d’ean on en tout autre lien ne présevtant ancun risque identifiable.

Piscines, plages et plavs d'ean surveillés

En dehors d'un espace surveillé mais antorisé
et ne présentant ancum risque

SURVEILLANCE

Baignade surveillée par w  maitre-nagenr
sanveteur o un titulaire du BNSSA

NB: les patangeoires (moins de 40cm d'ean)
peuvent étre survelllées TRES attentivement
par les animatears

Evcadrement de la baignade par uie persovne
titulaire d'au woins une qualification ou d'un
brevet de surveillant de baiguade.

TAUX D'ENCADREMENT

1 avimatenr pour 5 enfants de moins de ¢ ans (avec présence obligatoire davs l'eaun)
1 avimatenr pour & ewfants de plus de ¢ ans (présevce vion obligatoire davs I'eaun)

CONDITIONS DE DEROULEMENT

Tl fant .

- signaler la présevce de sov groupe aun
responsable (chef de bassin)

- se conformer aux recommandations sur place.

Pas plus de 20 enfants de wmoins de ¢ ans dans
ean en méme temps.,
Pas plus de 40 enfants de plus de ¢ ans dans
lean en méme temps,

DPISPOSITIONS SPECTFIQUES

Les mineurs de 12 avs et plus, par aroupe de &
maximum, peuvent se rendre daws une piscive
surveillée en auntonomie sous réserve d'um
accord du directenr de 'ACM et du chef de
bassiv.

Pour les mineurs de moins de 12 aws, la zove de
baignade doit étre délimitée par des bonées
reliées a un filin,

Pour les mineurs de 12 ans et plus, la zone de
baignade doit étre balisée.

-

|

LES 5 TTTRES OU DIPLOMES PERMET TANT D'ENCATRER LA BATGNADE :

~

la qualification BATA surveillant de baignade (SB) ; le brevet vational de sécurité et de sanvetage
aduatidue (BNSSA) ; le brevet d'état d'éducatenr sportif aux activités de la natation (BEESAN) ; le
dipldme de maitre-nagenr sanvetenr (MNS) ; le BP JEPS activités aduatidues.

J

LE CAS DES MINEURS DPE PLUS DE 14 ANS

Aucune qualification particuliere west exigée pour la surveillance de la baignade des mineurs de plus
de 14 avs. Il suffit que lencadrant soit majeur, aue le taunx d'encadrement de 1 adulte pour &
Jeunes soit respecté et que la zone de baignade ve présente aucun danger.
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Les transports

LES TRANSPORTS EN CAR

A FATRE AVANT LE VOYAGE

- Prendre connaissance du contrat de transport
- Détermiver avec le chanffeur l'itinéraire, les
lieux d’arréts

“Prévoir des avimations calmes/de duoi occuper
les ewfants

- Pointer les enfants & la wmontée dans le car

- Asseoir a l'avant les enfants ayant le mal des
fransports

-Respecter les régles de placement™

A FATRE PENDANT LE VOYAGE

- Pointer les enfants a chadue descente et
remontée
- Rappeler aux équipes les regles de séeurité &
les covsignes ew cas d'accident
-Rappeler aux enfants la wécessité de :
*  Rester assis
s (Qarder leur ceinture attachée
*  Ne pas eucombrer les allées

Pour un trajet de wuit, les avimateurs se
relayent, instaurent le calme et prévoient de
auoi convrir les enfants.

* Il est recommande de placer un animatear au niveau de chaque issue de secoars, de ne pas asseoir les
enfants au nivean des premiers rangs cdtés gauche et droit et de réserver les strapontins, s'il y en a, aux

- &tre titulaire du perwmis de conduire correspondant an véhicule utilisé

- condutire aun maximum 4h30 d'affilée et ensuite faire une panse de 45 minutes

animatears.
Concernant le conductenr, il doit :
- &tre en état de conduire

LES TRANSPORTS EN AVION

Dawvis les cas, plus rares, de Voqages en aviow, les animateurs sont responsables des enfants dés due
leurs parents les ont déposés a laéroport et que ces derniers ont rewmis aux amimatenrs les
documents admivistratifs nécessaires an Voyage. Dans I'aviow, il appartient aux éaquipes d’avimation
de gérer le comportement des ewfants pendant le vol,
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LES TRANSPORTS €N TRAIN

Les transports en train ne fout pas l'objet d'une réglementation spécifidque. Comme pour wimporte
quel tramsport, les animateurs doivent étre en possession de la liste des enfants a tramsporter
contenant le numéro d'un personne a contacter pour chacun d’eux.

Tl conviewt véanmoins de préter attention a certains points facilitant l'orgavisation du trajet
notamment :

- Dowver rendez-vous aux familles on arriver 4 la gare avec sov groupe an moins une heure avant
le départ

- Prévoir des gjlets on autre dispositif afin de repérer rapidement enfants et avimateurs

- S'organiser efficacement en éaquipe an momewnt de faire monter les enfants, les asseoir et ranger
les bagages

- Placer les animateurs aux extrémités et an milien dun wagon

- Accompaguer les enfants lors de leurs déplacements dans le train

- Préparer de auoi occuper les aroupes

Important : a larrivée du train, surtout si ce w'est pas le terminus, les animatenrs
doivent faire descevdre les enfants calmement mais rapidement et se charger des
valises. Tl convient également de géver le moins possible les antres passagers et

attendre groupés sur le quai que le groupe soit an complet.

ET LES TRANSPORTS EN VOITURE ALORS 7

La voiture ou le wminibus (4 places chanffenr compris) we sowt pas considérés comme des véhicules
de tramsport ewm commun. Le Véhicule appartenant a la structure doit étre assuré par
l'organisatenr. Dans le cas o I animatenr utilise son véhicule personmel, loraanisatenr doit s’assurer
que ce dervier soit assuré en conséquence.

L'avimatenr est donc soumis aux régles du Code de la route qui s'appliquent pour les voitures a
SAVOIr

- €tre titulaire du permis B

- Ne pas placer un enfant de woins de 10 ans a 'avant sauf si le véhicule est complet
- AVolr un siege auto on rénansseur pour chadue enfant de moins de 10 ans

- Veiller a ce que chadue passager attache sa ceinture de sécurité.
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Les déplacements

SE DEPLACER A PIED

Lors d'uv déplacement a pied avec des miveurs, il est impératif de respecter le taux d’encadrement
exigé davs le cadre des Accueils Collectifs de WMineurs. En aucuwm cas, il ve devra étre inférieur & 2
animatenrs - 1 devant et derriére - et cela, méme a faible effectif.

Toute sortie doit au préalable faire l'objet d'un repérage d'itivéraire qui sera evsuite transmis an
directeur de la structure. Tl est fortement recommandé de s'équiper o accessoires de
séeurité (brassards, gilets, etc.).

Tl convient de distinauer les déplacewents en et hors aaalomération :

@ " Aumoius 1 feu jaune ou blane a ' avawt,
= Auwmoins 1 feu rouge a l'arriére, placé du csté opposé a l'accotement qui est longé.

Ev_agglomération, lorsdqu'une chaussée est bordée d'emplacements réservés aux piétons
(trottoirs, accotements), les piétons sout tenus de les utiliser. Lorsqu’il we leur est pas
possible d'utiliser les emplacements qui leur sont réservés on en l'absence de ceux-ci, les
piétons peuvent emprunter les antres parties de la route ew prenant les précantions
nécessaires.

Hors agglomération, on priorise le cdté de la chaussée aui a mm accotement. Selow le Code de
la route, un groupe d'enfants est considéré comme um convol on un cortege. Les ewfants se
déplacent 2 par 2, du ¢6té droit de la chaussée <'il est empruntable, et peuveut
empruviter jusdqu'a Ya de la route. Le groupe circule alors sur une longuenr maximam de 2.0
métres. Sivécessaire, il est fractionné en plusieurs groupes. Davs ce cas, e distance de
50 metres est obligatoire entre les groupes, ce qui permet a un véhicule de sy intercaler.

Dés lors aue la situation présewte un danger, cela peut étre i€ a la météo, 4 la topographie
des lieux (Virages, Visivilité, accotement dangerenx, travanx), a la circulation, le groupe doit
alors empruvter le c6té ganche de la chaussée. Davs ce cas, il avance e colonme d'une
persowne. Cela permet a un véhicule de le croiser sans mettre ev davger quicondue.

Sila Visibilité est mauvaise (brouillard, pluie, nuit...), il faut sigualer chadue aronpe avec
des feux allumés :

*  Sibesoin, 1 ou plusieurs feux latéranx orange.
= Weéwme si cela ve figure pas davs la réglementation, muvir chague persouve d'mw
gilet jaue réfléchissant.
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SE DEPLACER A VELO

La balade & vélo ve fait pas l'obiet d'uve réglementation spécifique précisée par arrété, comme
cest le cas de la randownée en VTT. Elle peut done étre pratiquée en ACM et encadrée par tout
animateunr faisant partie de 'équipe pédacoaiaue.

Pour autant, il convient comme pour wimporte dquelle activité de tout mettre ew ccuvre pour assurer
la séeurité physique, morale et affective des mineurs. Les obligations de prudence et de diligence
ncombant anx animatenrs jouent done pleinement leur réle ici.

Il S'agit dove de ve pas pratiduer cette activité sur un terrain potentiellement risqué ou difficile.
Il faut aussi que la promenade ait comme unigque finalit+é le jeu ou le déplacement, et vow I'acquisition
d'um viveau +echvigue.

Eufin, sa pratique vie peut pas étre intensive et doit Etre accessible a l'ensemble du groupe.

Des éléments de bow sens sont a awticiper lors de la préparation d'un déplacement 4 vélo. En effet,
il est recommandé de :

— Constituer uv groupe avec un nivean de pratigue du vélo omooene ;

— Prewndre le temps de bien Vérifier I'état des vélos, notamment en Vérifiant due les rovnes sont
correctement gonflées, due les deux freins fonctionment et due les Vélos sont adaptés a la taille des
enfants on des adolescents ;

- Avticiper les conditions météorologidues ;

—Repérer ltinéraire qui sera emprunté durant l'activité, en évitant tout danger ;

— Préparer une trousse a pharmacie compléte, de 'ean et un moyen de communiguer a distance.
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Pendant le déroulement de I'activité, il y a aueldues contraintes a gérer
— Disposer un animatenr devavt le groupe, afin qu'il ouvre la voie, et un avimatenr derriére, afin
an’il la referme

- Laisser de l'espace ewtre chadue Vélo. Afin de voir due la personne devant est en traiv de freiner,
et ainsi éviter de ui rewtrer dedans.

— Ne pas se laisser distavcer par les mineurs lors de la balade o vélo.

— Positionmer un avimateur en serre-file lorsaue cela est possible.

Les animatenrs doivent toujours se déplacer avec une trousse de réparation, permettant
de remettre en état un Vélo qui présenterait une défaillance aun cours de 'activité. Cette
ftrousse de réparation contient a minima . clé de 10, clé de 13, maillons de chaine, nécessaire

pour crevaison Type rustines...

ZOOM SUR L'EQUIPEMENT

Selow le Code de la route, le port du casque w'est obligatoire chee les enfants que
Msqu'a 12 ans WMATS il reste ndispensable a tout dge et doit étre adapté a la
téte du pratiquant. Bv effet, un accident a vélo sans port du casdque peut s’ avérer
mortel.

La jurisprudence mowtre duwen cas d'accident, les tribunanx imposent aux
animateurs des obligations de prudence et de diligence a ce swjet.

S'agissant de la tenne vestimentaire des enfants, celle-ci doit étre adaptée aux
conditions climatiques et permettre un déplacement en toute séeurité . chaussures
fermées, idéalement pantalon et haut a manches longues, vétements de pluie,
éventuellement des gants ...

De wuit, hors agalomération, les cyclistes doivewt porter un gilet de haute visibilité.
Tl est par adilleurs conseillé anx avimateurs de les porter ew permavence.
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Les premiers soins

La trounsse de secounrs est avant tout congue pour désinfecter et soiguer les petites blessures.
Les dates de péremption des produits doivewt étre réoulierement vérifiées. Le contewn de la
pharmacie doit étre adapté an nombre d'enfants et anx activités pratidquées.

La formation aux premiers secours permet i meilleur usage de la  pharmacie.

Produits préconisés Watériel précovisé

- Sérum physiologigue en doses unitaires
- Autiseptigue incolore savs alcool

- Créwme solaire haute protection

- Shampoing anti-ponx

- @Gel hydro alcooligue

SUR AVIS MEDTCAL UNTQUEMENT :

- Créwme contre les brilures type Biafine

- Créme anti ecchymoses type Arnica

- Creme avtihistaminigue locale contre les
réactions cutanées type Parfenac

- Paracétamol en sachets

Les numéros a connaitre .
- Coordownées de l'organisateur
- Coordownées du directenr
- Pompiers 19
- Police 17
- SAMUA5
- Ceuntre anti-poison 06.251.29.22
- Wédeciv de garde
- Pharmacie de wuit

LEREGISTRE DE SOINS

Chadue soin apporté a lenfant doit étre consigné dans wn registre. Tl est préférable d'opter pour un cahier
aui permet de témoiguer d'un suivi sur le long terme. Le registre est a ravger a proximité de I'armoire a
pharmacie afin de e pas oublier de voter les soins effectués.

Mentions a faire apparaitre dans le registre : date et neure, vowm et prénom de 'enfant, raison du soivn, soin
effectué, vom du/des produits utilisé(s), nom de I'animatenr qui a prodigué le soin.

Il est préferable davoir un seul et unigue registre platot que d'en créer an 4 chaque période de vacances.
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Les projets en ACM

Le fouctiounement global des ACM repose sur l'existence de différents viveanx de projets.
En tant dqu'animatenr il fant avoir conscience due sow action éducative s'inserit dans la
continuité de ces projets, avec une importance toute particuliére accordée a certains.

/ LE PROJET £DUCATIF \

Il est rédigé par la structure qui souhaite orgaviser un

accueil de loisirs (association, uve collectivité, un comité Exemples :
d'evtreprise..) et contient le le incipales due porte . , s .
wireprise..) owtlent los valenrs prin 'E“_ 5 due po La Citoyewneté, la Démocratie,
et défend cette structure an quotidien. , .
["Autonomie...

Sur le terraiv, il s'agit de faire vivre ces valeurs auprés du

\ public accueillir. /
Exemples : / LE PROJET PEPAGOGIGQUE \

Proposer, dés due l'organisation le permet, uw Tl est 'apanage du directenr de I'ACM
double choix d'activités (avec parfois la contribution des équipes
d'avimation) et viewt préciser les valeurs de
Favoriser les temps d'échanges et de débats la structure en les transformant en
avec les groupes objectifs concrets a atteindre anprés du

public d'enfants etfon d’adolescents accueilli.
Créer, sur les temps de repas, des brigades

responsables des gravdes taches quotidiennes Ces objectifs se retronvent dans les choix
A activités, la Vie quotidienve, 'orgavisation

/ LE PROJET D'ANIMATION €T LE PROJET D'ACTIVITE \

Le projet d'avimation regroupe 'ensemble des activités due les animateurs vont programmer ew lien
avec les objectifs du projet pédagogidue et le théme choisi. On parle d'uve séquevce d’animation qui
va regrouper l'ensemble des séances aui ont pour but I'atteinte d'un objectif pédagogique.

Le projet d'activité c'est le détail techmigque, sous forme de fiche, d'une activité prévue dans le projet
davimation. On y trouve les objectifs de la séance, le matériel wécessaire, le nombre et l'dge des

\parﬁoipam—s, le déroulement ainsi que les critéres d'évaluation de sa réussite. /
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Donver dun sens a son action

LES ACM, UN ROLE COMPLEMENTATRE A L'€ECOLE ©T LA FAMILLE

Les accueils collectifs de wmineurs (ACW) ont vocation a étre des lieux d'épavonissement et de
coéducation de lenfant et de 'adolescent. Ces deux intentions éducatives sont définies au sein des
structures par différevts projets aui orientent et orgavisent le travail et la réflexion de I'équipe
d’animation auprés de son public.

Ev effet, au-dela de sa famille, un enfant va apprendre, grandir et s’épavouir dans différents lieux,
an contact de différents acteurs : école, activités extrascolaires et bien entendu accueils collectifs
de mineurs encadrés par des animateurs, Ainsi, les ACM contribuent de maniére nov néagligeable an
développement et a l'épanonissement intellectuel, physidue et wmoral des wineurs. Ce sont des
espaces éducatifs permettant la transmission de valeurs, le développement et I'épanouissement
persowvels, louverture anx autres, la prise de conscience de son potentiel et de son pouvoir d'agir...

Pour ces raisons, ow associe souvent lanimation & 'éducation populaire mais de duoi parle-t-on
exactement 7

« L’éducation populaire est une entreprise qui contribue a la formatiow des citoyens. » G. Bovuvefon

L'"EPUCATION POPULATRE, QUEST-CE QUE C'EST 7

L’éducation populaire trouve ses origives philosophidues dans le contexte de laRévolution frangaise
on s'exprime le fait due l'instruction we doit pas abandowner les individus au moment oit ils sortent
de 'école.

Elle s'affirme progressivement, au cours des XIXe et XXe siecles, avec lidée due I'enjen éducatif est
cemtral dams la construction d’une citoyenneté pleine et entiére et s'orgavise autour de réflexions
sur les pédagogies alternatives et les méthodologies cewtrées sur I'expérievce.

De ce point de vue, c'est un monvement contina mettant l'éducation au centre (mais pas
exclusivement l'école) comme « art de s'édunduer par soi-méwme avec d'antres » (Charte de I'éducation
populaire, 2005). Ces privcipes généranx ont alimenté des iitiatives d'uve grande variété : conrs
d'alphabétisation, scoutisme, formation ouvriére, patronage, loisirs éducatifs, mobili+é des jeunes,
théatre-forum, université populaire...

L'éducation populaire a permis de légitimer I'existence d'une éducation hors de l'école, impliquée dans
wie variété de territoires et ew direction d'uve diversité de publics. Wais clle a également permis
de vourrir des modeéles pédagogiques originaux invewtés pour dynamiser ou contourver le modele
scolaire afin de répondre 4 l'exigence d'une éducation ouverte a tous.

Anjourd’hui, les fédérations d'éducation populaire (Ligue de l'enseiguement, Francas, Céméa, Peuple
et Culture, ete.) et les équipements socioculturels (WMJC, centres socianx, etc.) continuent a faire
vivre et a transmettre les principes socles de 'Education populaire.
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Les valeurs de la Républigue et la laicité

( ZOOWM SUR LES ACM \

Les ACM sont des espaces au sein desquels les mineurs accueillis se construisent en tant que futurs
citovens. Ce sont des lieux privilégiés d'apprentissages et de découvertes, dowt le fonctionement an
quotidien repose sur le respect du vivre ensewmble et des valeurs qui y sout associées, a savoir la
liverté, I'égalité et la fratervité. L'expression de ces dernieres passe également, davs les structures,

\par la wise en ceuvre et ' application du privcipe de laicité. )

ECLATRAGE SUR LA LATCITE

La laicité est un privcipe politico-jurididue de séparation du pouvoir politique et du pouvoir religieux.
La laicité west pas une conviction mais le privcipe qui les autorise toutes, sous réserve du respect
de Vordre public. De |'application de ce principe déconlent :

% La liverté de religion. Elle est défivie par l'article 4 de la CEDH « Toute persome 4 le droit
a4 la liberté de pensée, de conscience et de religion : ce droit impligue la liverté de changer de
religion ou de conviction, ainsi que la liberté de manifester sa religion ou sa conviction
individaellement ou collectivement, en public ou en prive, par le calte, l'ensecignement, les
pratigues et l'accomplissement des rites ».

% Laveutralité de I'état et des services publics : la nentralité < applique anx politidques, aux
botiments et aux agents publics. Les subventions directes anx cultes sont interdites, les
botiments publics ve penvent pas arborer de signes religienx et les fouctionvaires doivent
s'abstevir d'exprimer toute conviction politidue, religiense oun philosophidue par leur tenue
ou leur comportement.

% L'égalité de +tous devant la loi : tous les individus doivent jouir des mémes droits et de la
méme possibilité de s'épanouir quelles que soient leurs croyances et convictions,

L’ANIMATEUR, REFERENT EDUCATIF INDISPENSABLE

Aupres des enfauts et des jeunes, animatenr est lambassadeur du respect du vivre ensemble et
des notions dqui lui sont associées. Il doit avoir un comportement exemplaire afin de pouvoir attendre
la méme chose des mineurs gqu'il encadre. Donver Vie aux valeurs de la République et aun principe de
laici+é en ACW, c'est mettre en ceuvre le projet pédagogidue en se posant les bonnes duestions :

- Quels movens utiliser afin de proposer des espaces de liverté aux wmiveurs accueillis 7 Cela passe
par exemple par construire des regles de Vie commune, laisser la possibilité de choisir, d’exprimer sow
opinion...)

- Commewt créer les conditions permettant I'égalité entre tous 7 Il faut veiller d'abord ici an
comportement impartial des équipes, a I'attention identidue portée a chacun.

- Comment favoriser 'entraide, la solidarité on encore la coopération, antrement dit la fratervité 7
Des éléments de réponse se trouvent dans les choix et intéréts pédagosiaques des animations, la
gestion de la Vie duotidienne du groupe...
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10.

Laicité & notions associées

Il

|| L]

BN

| ” \‘|

=
o

Horizontal

Ensemble de croyances et de dogmes définissant le
rapport de 'homme avec |e sacré

Systéme politique et juridique instaurant une
séparation entre pouvoirs politique et religieux

Situation d'une personne traitée de maniére moins
favorable qu'une autre dans une situation
comparable

Cohabitation harmonieuse entre individus ou entre
communautés

[ ]

Vertical

Lien de solidarité qui devrait unir tous les membres
de la famille humaine

Mouvement d'un individu cherchant a propager sa foi
ou sa cause

Admettre chez les autres des maniéres de penser et
de vivre différentes des siennes

Possibilité de faire ce qui ne nuit pas a autrui

Attitude d'attachement a la communauté nationale et
a ses institutions

Principe de I'Etat comme indépendant de tous les
clergés
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La prévevtion des conduites addictives

En 2011, Jeawette BOUGRAR alors secrétaire d'Etat a la Jeunesse et a la Vie associative
expliquait la nécessité aue « tous les jeunes qui sont amenés 4 étre en contact avec dautres jeunes
soient formés sur le théme des addictions », dont la présence de la thématique dans les formations
professionnelles ou volowtaires a 'animation,

Aunjourd’'hui, dans les ACM auprés des jeunes, la prévention des conduites A risque demeure une
priorité.

QUEST-CE QUWUNE ADDICTION 7

L'Orgavisation WMondiale de la Santé (OMS) définit addiction comme « an état de dépendance
periodigue oun chronigue 4 des substances ou 4 des comportements »,

L’addiction se caractérise par :
o L'impossibilité répétée de contréler un comportement ;
o Lapoursuite de ce comportement en dépit de la convaissavce de ses conséduences néaatives
o Le fait que ce comportement vise a produire du plaisir ou a écarter une sensation de wmalaise
interne.

Ow distingue ensuite :
e Les addictions avec produits licites (alcool, tabac, médicaments) et illicites (cawabis,
oplacés, cocaine et dérivés de synthése)
o Les addictions comportementales ou sans substance : jeux de hasard et d’argewt, jeux vidéo.

LE CADRE LEGAL

Chez les jeuves, selon les chiffres publiés par 'Observatoire Frawgais des Drogues et des
Toxicomanies (OFDT) en 2014, lalcool et le tabac demeurent les produits les plus consommés par
les Jeunes. 23%% de fumeurs quotidiens chez les jeunes de 15 ans et plus et 25% des jeunes de 17
ans fument tous les jours.,

S'agissant de l'alcool, si la consommation est moins réguliere, les comportements d'alcoolisation
ponctuelle importante demeunrent nombreux.

Lien du rapport : https://www.ofdt fr/publications/collections/rapports/rapports-d-
etudes/rapports-detudes-ofdt-parus-en-2019/
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S'agissant du cadre égal, il faut aarder a l'esprit les éléments suivants

TABAC

Drogue licite dont la consommation est
réglementée et la vente iwterdite aux
minenrs. Eun Frawce il est iwterdit de
fumer davs tous les lieux converts de
méwme due dans les cours, jardins et
espaces won couverts des ACWM, Fumer
doms un lien public est passible de 6
euros d'amende.

La consommartion de tabac par les miveurs
wWétant pas interdite, la responsabilité
dune structure e pent étre engagée sur
ce point.

En effet, si le réglement de IACW le
permet, des régles relatives 4 la
consommation de tabac respectant le
cadre légal peuvent étre discutées et
communigquées aux familles des wminenrs
aceveillis,

ALCOOL

CATRE LEGAL
La vewte dalcool aux wineurs est
interdite de méwme que son offre o titre
grotuit dans les débits de boissows,
commerces ou lieux publics.

RESPONSABILITE DES ACM
La responsabilité d'un ACWM  pourrait
étre engagée .

- Pour défaut de vigilauce si l'on
soupgonne une consommartion d'alcool par
les miveurs le fréquentant

- Pour tolérance vis-a-vis de la
consommation d’alcool

- Pour Wcitation a la consommation lors
dune féte on d'ume wanifestation
oraanisée par ['ACM,

STUPEFTANTS

Le Code pénal prévoit gque :

- Le délit d'usage de stupéfiant est puni
par un av de prison et 3750 £ d'amende.
- La cession on loffre illicites de
stupéfiants a une persoune en vue de sa
consommartion personvelle est pumie de 5
ans de prison (10 si les stupéfiants sont
offerts on vewdus 4 des wmineurs) et
75 000 e d'amende.

La responsabilité d'un ACWM  pourrait
&tre engagée .

- Pour défaut de Vigilavce si certains
éléments permettent de soupgonner une
consommation de stupéfiants par des
mineurs o majeurs fréquentant la
structure

- Pour toléravce vis-a-vis de la
consommation de stupéfiants dawns les
locanx de la structure,

-

&

ZOOWM SUR LE CANNAPIS

Le cannabis reste de loin la substance la plus consommée avec 1,4 willions de consommatenrs
réguliers. Au vivean enropéen, la Fravce détient le plus haut niveau de consommation chez
les jeunes : chez les 1516 ans, 177 sout des consommatenrs de canabis alors que la moyenve
en Burope est de 7. L'usage du canabis angmente ainsi chez les adultes, ceci étant lié an
ieillissement des générations I'aqant testé dans leur jeunesse.

\

J

O

Quel que soit le produit considéré, le cervean de l'adolescewt est plus vulwérable aunx
substances psvchoactives que le cerveaun de I'adulte. La précocité de I'expérimentation et
de l'evtrée davs la consommation réguliere accrott les risdues de dépevdance ultérieure et
plus généralement de dommages subséquents.
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QUELROLE POUR L'ANIMATEUR 7

Géwéralement la prévention des addictions et la maviére dont 'équipe s’y nscrit est réfléchie dans
le projet pédagogique des structures s'agissant de la posture a adopter, la maviére de procéder
face & wne situation problématidque ainsi due sur les relais et partenaires spécialisés du territoire
vers lesquels orienter les jeunes.

L'an des aspects de la prévention consiste a informer les jeunes sur les conségquences des
comportements ou conduites a risque en leur rappelant les effets néfastes pour leur équilibre ainsi
due la loi en Viguenr.

L'animatenr doit adopter une démarche adaptée anx besoins des enfants et des jeunes :

- En Vérifiant les conditions de sécurité physique et worale et ew repérant les situations
conflictuelles

- En mettant ew cenvre les votions de protection, de neutralité

- Ev respectant et en faisant respecter les différentes régles de vie en collectivité : respect de la
personne, de sol, d'autrui, respect des besoins fondamentaux de la persovne

- & les accompagnant davs leur réflexion on démarche

L’'ORTENTATION VERS DES PROFESSIONNELS

Partont en Frawce, un certain wvombre de structures sowt spécialisées davs I'éconte,
I'accompaguement, la prise en charge des jeunes consommatenrs de substances psychoactives et de
leur entourage :

- les Espaces Santé Jeuves (EST) sowt des lieux de proximité anowymes et gratuits pour les 11-25
ans avec e mission de prévention globale de la santé.

- les Points d’Accueil Ecoute Jeunes (PAET) ont une fonction d’accueil, d’éconte, d'orievtation e+ de
médiation pour les jeunes de 12 a 25 ans qui rencontrent des difficultés de tout ordre et/on sont
confrowntés a des situations a risdue.

- Les Cewtres de Soins, d'Accompaguement et de Prévention en Addictologie (CSAPA) disposent
d'éaquipes plaridisciplivaires et accueillent, gratuitement et de fagon anowyme, toute personie en
difficulté avec ses consommations (alcool, tabac, canabis, opiacés et antres) ou ayant une
conduite addictive (jeux, intervet, ete.) ainsi que ses proches.

- les Conmsultations Jeumes Consommatenrs (CIC) sowt gratuites et avonymes également et
destinées spécifiquement aux jeunes consommant des substances psychoactives et a leurs familles.

[Drogmcs vfo service : 0 D00 23 12 13 \
De P a 20, 7 jours sur 7. Appel est anonyme et
gratuit depuis un poste fixe.

Ecoute canvabis : 0 AB0D ABD 440
De & a 20, 7 Jours sur F. Pe D a 2, F jours sur F.
kﬁpp@l est avonyme et aratuit depuis un poste fixe. )

Wemo de avimatenr — Association de gestion du centre Albert Camus - page 38/3G



L’ewfance ew d&m@@r

LES PRINCIPAUX TYPES DE MALTRATITANCE

Atteintes et violences touchant lintégrité physique d'une persovne
(frapper, gifler, secover..).

Violence verbale se traduisant par des humiliations, des agressions
verbales, des dévalorisations systématiques, de l'indifférence, du rejet,
des menaces ou des exigences nov adaptées a I'dge on au développement

Waltraitance physique

Waltraitavce psychologique

de 'ewfant.
Refus oun impossibilité de l'adulte de référewce o répondre anx divers
Négligence besoins de l'enfant concernamt sa sawté physidque et psychidue, son

hygjiene, son éducation ou sa protection.
Maltraitavce prevant des formes multiples telles le harcélement sexuel,
l'agression sexuelle, le viol,

Waltraitance sexuelle

LEROLE €T LES OBLIGATIONS DE L'ANIMATEUR

Les soupgons ne sont pas des certitudes. Tl faut collecter le plus large faiscean d'indices possivle
allavt des maraues Visibles (coups, bleus, brillures...) anx comportements anormaunx (agressivite,
Violence, isolement, mutisme...) afin de constater une situation et von d'en interpréter les signanx.
Quoi qu'il en soit, I'animateur doit faire part de la situation an directeur qui prendra la décision de
signaler ou now la situation,

A partir de quel moment I'avimateur doit-il sigualer une sitnation 7

- ¢'il constate lui-méme des actes de maltraitance

- si on lui fait remonter des éléments concernant un enfant | un adolescent maltraité
- si l'enfant [ 'adolescent se confie o lui

- <'il a un donte apres constatation de signan préoccupants répétés

Comment signaler 7 Un numéro gratuit : le 119 « Alls enfance en danger »

Clest un naméro qui a vecation a accueillir les appels d'enfants en danger ou en risque de [Etre et
de toute personne confrontée 4 ce +ype de situation. L écoutant au bout du fil est un professionnel
de l'enfance (psychologue, jariste, travaillear social) qui va évaluer la situation,

Le 119 est obligatoirement affiché dans tous les ACM et dénoncer des faits de maltraitance est
également une obligation légale puisaue toute personne « ayant connaissance de privations, de manvais
traitements ou d'agressions on d'atteintes sexuelles infligés a um miveur (..) est punie de trois ans
d’emprisoumement et de 45 00D euros damende » si elle ne communique pas ces informations.
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